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HAKEMLI MAKALE

DENETIM KOMITESININ YAPISI ILE
VERGIDEN KACINMA ARASINDAKI iLISKI:

TURKIYE ORNEGI

THE RELATIONSHIP BETWEEN THE STRUCTURE OF THE AUDIT
COMMITTEE AND TAX AVOIDANCE: THE EXAMPLE OF TURKEY

ilker KIYMETLI SEN'

0z

Bu calismanin amaci denetim komitesinin
yapisi ile vergiden kaginma arasindaki iliskinin
incelenmesidir. Borsa istanbul'da 2021 ve 2020
yillarinda islem goren sirketlerin finansal tablo
bilgileri, kurumsal yonetim ile ilgili raporlari ve
web siteleri incelenerek veriler elde edilmistir.
Calismada ¢oklu dogrusal regresyon analizi kul-
lanilmistir. Yapilan analiz sonucunda denetim ko-
mitesindeki kadin Uye sayisi ve komite tyelerinin
mesleki bilgi diizeyleri ile vergiden kaginma ara-
sinda anlamli iligkiler tespit edilmistir. Denetim
komitesi icinde iktisadi ve idari bilimler alaninda
egitim gormus Uye sayisi artisinin vergiden ka-
¢inmayi azalttigl, buna karsin komitedeki kadin
Uiye orani artisinin vergiden kacinmayi artirdigi
belirlenmistir.

ABSTRACT

The purpose of this study is to examine
the relationship between the structure of the
audit committee and tax avoidance. Data was
obtained by examining the financial statement
information,  corporate  governance-related
reports and websites of the companies traded on
Borsa Istanbul in 2021 and 2020. Multiple linear
regression analysis was used in the study. As a
result of the analysis, significant relationships
were determined between the number of female
members in the audit committee, the professional
knowledge levels of the committee members and
tax avoidance. It has been determined that an
increase in the number of members educated in
economics and administrative sciences within the
audit committee reduces tax avoidance, whereas
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GiRIS

Devlet gelirleri insanlarin refahi agisindan
onemli bir rol oynamaktadir. Ulkelerin en potan-
siyel gelirleri, vergi gelirlerinden saglanmaktadir.
Vergiler devlet hayatinda, dzellikle de kalkinma-
nin uygulanmasinda hayati derecede 6nemlidir;
cunkl vergiler, kalkinma harcamalari da dahil
olmak {zere tim devlet harcama faaliyetlerini
finanse eden devlet gelirlerinin ana kaynagidir.
Vergi, bir vatandasin devlete zorunlu katkisi kar-
siliginda borg sayilabilecek ve Kanun'un 6ngordi-
gu sekilde cebir yoluyla yapilabilecek bir 6deme
olarak da yorumlanabilmektedir (Rahmawaty ve
Astuti, 2023: 453). Ancak devletin vergi gelirle-
rinin optimize edilmesinde vergi mukelleflerinin
itaatsizligi seklinde bir engel bulunmaktadrr.
Uygulamada vergi miikellefleri ve hiikimetlerin
vergi 6demeleriyle ilgili farkli cikarlari bulunmak-
tadir. Devletlerin yonetisim gidisatinin strdiiriile-
bilirligi, finansmanin cogunlukla vergi gelirlerin-
den saglanmasini gerektirmektedir. Ote yandan
vergi mikellefleri olarak sirketler vergiyi, dogasi
geredi sirketin karini azaltabilecek bir yik ola-
rak gormektedir (Lestari ve Nedya, 2019: 329).
Vergiler bircok kurumsal kararda motive edici bir
faktordur (Lanis ve Richardson, 2011:50).

Vergiden kacinma, yasal vergiden kaginma
planlamasi yoluyla vergi yikimliliginin en aza
indirilmesidir (Khan ve Chen, 2017: 276). Vergi-
den kaginma, bir firmanin vergi yikimluliklerini
yasal veya yasa digl yol veya stratejilerle azalt-
maya yonelik kasitli cabalarini temsil etmekte-
dir. Yasal ve yasa disi fiiller arasindaki sinir net
olmadigindan, bir firmanin vergi pozisyonunun
hukuka uygunlugu olay gerceklestikten sonra
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an increase in the proportion of female members
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yetkili makamlar tarafindan belirlenmektedir.
Dolayisiyla, yasal vergiden kaginma ile yasa disi
vergi kacakgiligi arasinda onceden belirlenmis
net bir ayrim yoktur. Bir firmanin vergi stratejisi
ve uygulamasi 6zel bilgilerdir, ¢clinki vergi beyani
kamuya acik degildir (Lee vd., 2015: 21).

Vergiden kaginma biyiik 6nem tasimaktadir
cunku vergi muikellefleri vergiye tabi matrahlarini
azaltmanin yollarini ararken devletin para topla-
ma ve mali politikalari uygulamaya koyma yete-
negini kisitlamaktadir (Mocanu vd., 2021: 2013).

Bu calismanin amaci denetim komitesinin
yapisi ile vergiden kaginma arasindaki iliskinin
belirlenmesidir. Bu amag dogrultusunda Borsa
istanbul'da 2021 ve 2020 yillarinda islem géren
sirketlerin finansal tablo bilgileri, kurumsal yo-
netim ile ilgili raporlari ve web siteleri incelene-
rek veriler elde edilmistir. Calisma, 205 sirketin
(410 gozlem) verileri ile yuratilmustir. Calisma-
da ¢oklu dogrusal regresyon analizi kullanilmis-
tir.

1- LITERATUR ARASTIRMASI VE

HIPOTEZ GELISTIRME

1.1- Denetim Komitesi Uye Sayisi

Arandea (2023) calismasinda iyi kurumsal
yonetim uygulamalari, bagimsiz yonetim kuru-
lu Gyelerinin orani, denetim komitesi ve sirket
blyiklugunin vergiden kaginma Uzerindeki et-
kisini 2017-2019 doneminde Endonezya Menkul
Kiymetler Borsasi tarim sektoriinde islem goren
sirketler izerinde arastirmistir. Yapilan analiz so-
nucunda kismi milkiyete sahip kurumlar ile ba-
gimsiz yonetim kurulu Uyeleri oraninin vergiden
kacinma Uzerinde etkisi olmadigi, denetim komi-



tesinin vergiden kaginmadaki etkisinin olumsuz
oldugu ve sirket buyukliginin ise vergiden ka-
¢inma Gzerinde olumlu etkisi oldugu sonucuna
ulasilmistir. Elde edilen bulgulara gore kurumsal
sahiplik, bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri orani,
denetim komitesi ve sirket biyukliginin vergi
kagirma uzerinde pozitif anlamli etkiye sahip ol-
dugu gorilmektedir.

Thoriq ve Rahman (2020) 2014-2017 yillari
arasinda Endonezya Menkul Kiymetler Borsasi,
imalat sektoriinde islem goren sirketlerin ku-
rumsal milkiyet, bagimsiz komisyon Uyeleri,
denetim komiteleri ve denetim kalitesinin ver-
giden kaginma Uzerindeki etkilerini incelemis-
lerdir. Calismada vergiden kacinma, nakit olarak
6denen verginin vergi 6ncesi gelire bélinmesiyle
bulunan temsili Nakit Etkin Vergi Orani kullanila-
rak 6l¢tlmustir. Analiz sonucunda kurumsal sa-
hipligin denetim komitesi ve denetim kalitesinin
kurumlar vergisinden kaginma davranisini etki-
ledigi, bagimsiz komisyon uyelerinin ise kurum-
lar vergisinden kaginma davranigini etkilemedigi
tespit edilmistir.

Warih (2019) calismasinda firma biyukligu-
nlin ve denetim komitesinin sirketlerin vergiden
kacinma Uzerindeki etkisini tespit etmek icin
2015-2016 vyillari arasinda Endonezya Menkul
Kiymetler Borsasinda islem goéren tim sirketle-
rin verilerini coklu dogrusal regresyon kullana-
rak analiz gerceklestirmistir. Test sonucu, firma
blyiklugunin ve denetim komitesinin sirketle-
rin vergiden kaginmayi etkilemedigini goster-
mektedir.

Damayanti ve Susanto (2015) denetim kali-
tesi, denetim komitesi, kurumsal milkiyet, ku-
rumsal risk ve varlik getirisinin vergiden kaginma
tUzerindeki etkisini arastirmislardir. Arastirmanin
orneklemini 2010-2013 doneminde Endonezya
Menkul Kiymetler Borsasi, emlak ve gayrimen-
kul sektoriinde islem goren sirketler olustur-
maktadir. Hipotezler coklu regresyon modeliyle
test edilmistir. Analiz sonucunda kurumsal risk
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ve varlik getirisinin vergiden kacinmayi etkiledi-
gi, diger yandan denetim kalitesi, denetim komi-
tesi ve kurumsal milkiyetin vergiden kaginmayi
etkilemedigi tespit edilmistir.

Literatlrdeki calismalardan yola cikilarak
olusturulan hipotezler asagidaki gibidir:

H1: Denetim komitesi Uye sayisi ile vergiden
kaginma arasinda anlamli iligki vardir.

H2: Denetim komitesi toplanti sayisi ile vergi-
den kacinma arasinda anlamli iligki vardir.

1.2- Finansal ve Mesleki Bilgi

Rizgia ve Lastiati (2021) denetim kalitesinin
vergiden kacinma Uzerindeki etkisini incelemeyi
amagcladiklari galismalarinda, bagimsiz komis-
yon Uyeleri ve denetim komitesinin uzmanligi ile
vergiden kacinma arasindaki iliskinin etkilenip
etkilenmedigini de incelemislerdir. Calismanin
orneklemini 2018 yilinda Endonezya ve Malezya
Menkul Kiymetler Borsalarinda imalat sekto-
rinde listelenen sirketler olusturmaktadir. Ca-
lismada vergiden kaginma anormal defter-vergi
farkiyla ol¢llirken, denetim kalitesi denetim gir-
ketinin dort biytklerden olup olmamasiyla tem-
sil edilmistir. Analiz sonucunda dort biyik dene-
tim sirketi tarafindan yapilan denetimin vergiden
kaginma duzeyini dusirdigl ancak denetim
sliresini azaltmadigi tespit edilmistir. Sonuglar
ayrica denetim komitesinin finansal uzmanlginin
denetim kalitesi ile vergiden kaginma arasinda-
ki iliskiyi zayiflattigini ancak bagimsiz komisyon
tyelerinin bu iliskiyi zayiflatmadigini gostermek-
tedir. Bu durumun her iki llke agisindan paralel
oldugu tespit edilmistir.

Indayani (2019) denetim komitesi yetkinligi
ile denetimin bes bliylk denetim firmasi tarafin-
dan yapilip yapilmadiginin vergiden kaginma tze-
rindeki etkisini incelemek icin 2013-2017 yillari
arasinda Endonezya Menkul Kiymetler Borsasi,
imalat sektoriinde islem géren sirketler Gzerin-
de arastirma yapmistir. Calismada coklu dogru-
sal regresyon analizi kullanilmistir. Analiz sonu-

103



L VERGI
RAPORU

cunda denetim komitesi yetkinliginin kurumlar
vergisinden kaginma Uizerinde hicbir etkisinin
olmadigi tespit edilmistir. Ayni sekilde deneti-
min bes biyiik denetim firmasi tarafindan yapilip
yapilmadiginin da vergiden kaginma konusunda
herhangi bir etkisinin olmadigi belirlenmistir.

Literatlirdeki calismalarda yer alan bu tes-
pitlerden dolayr mesleki bilgiye sahip denetim
komitesi Uye orani ile vergiden kaginma arasinda
anlamli iliski beklendiginden asagidaki hipotez
olusturulmustur:

H3: Mesleki bilgiye sahip denetim komitesi
tye orani ile vergiden kaginma arasinda anlaml
iliski vardir.

1.3- Cinsiyet Cesitliligi

Budiana ve Kusuma (2022) calismalarinda
bazi Glineydogu Asya ilkelerinde kurumsal siir-
dirilebilirligin aracilik ettigi cinsiyet cesitliligi
ile vergiden kaginma uygulamalari arasindaki
iliskiyi belirlemeyi amagclamislardir. Calismanin
verileri 2015-2021 yillari arasinda Endonezya,
Singapur, Malezya, Tayland ve Filipinler Menkul
Kiymetler Borsasinda yillik finansal rapor yayin-
layan sirketlerden alinmis olup, panel regresyon
analizi yapilmistir. Analiz sonucu yonetim kurulu
tye sayisi coklugunun vergiden kaginma uygula-
malarini bastirabilecegini géstermektedir. Ayrica
vergiden kacinma uygulamalarinda cinsiyet ce-
sitliligi ile kurumsal sirdirilebilirlik arasindaki
iliski de ortaya konularak sirkette kadin yonetici-
lerin varliginin vergiden kaginmayi en aza indire-
bilecegi ve kurumsal stirdiirilebilirligi artirabile-
cegi tespit edilmistir.

Rahmayanti vd. (2022) Endonezya'daki ka-
din CEQ’larin vergiden kacinma egiliminde olup
olmadiklarini incelemislerdir. Orneklem olarak
2016-2020 yillar1 arasinda Endonezya Menkul
Kiymetler Borsasi, imalat sektdriinde islem go-
ren sirketler secilmistir. Calismada coklu dog-
rusal regresyon analizi kullanilmistir. Analiz so-
nucunda kadin CEQ’larin vergiden kaginmak icin
mevzuattaki bosluklardan yararlanma olasilikla-
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rinin oldukga yliksek olmasindan dolayi vergiden
kaginmayi olumlu yonde etkiledikleri tespit edil-
mistir. Bu ¢alismada ayrica denetim komitesinin
vergiden kaginma ile 6nemsiz bir iligkisinin oldu-
gu sonucuna varilmistir.

Riguen vd. (2021) denetim karakteristikle-
ri ile kurumlar vergisinden kaginma arasindaki
iliskiyi ve yonetim kurulundaki cinsiyet cesitlili-
ginin bu iliskiyi nasil yonlendirdigini arastirmis-
lardir. 2005-2017 déneminde 270 Birlesik Krallik
firmasindan olusan bir &rneklemi kullanarak,
denetim 6zelliklerinin kurumlar vergisinden ka-
¢inmayi nasil etkiledigini tespit etmislerdir. Uz-
manlik ve denetim Ucretinin vergiden kaginma
Uzerinde olumsuz etkisi oldugu, denetci gorisu
ile denetim rotasyonunun ise olumlu etkiye sahip
oldugu belirlenmistir. Analiz sonucu ayrica y6-
netim kurulundaki cinsiyet cesitliliginin, denetgi
gorisl disinda denetim 6zelliklerinin kurumlar
vergisinden kaginma Uzerindeki etkisini yumu-
sattigini gostermektedir.

Jarbou vd. (2020) calismalarinda yonetim
kurulundaki cinsiyet cesitliligi ile stirdurilebilir-
lik performansinin vergiden kaginmay! etkileyip
etkilemedigini incelemislerdir. Arastirma, 2005-
2017 doneminde 300 Birlesik Krallik firmasindan
olusan bir 6rneklemi temel almaktadir. Calisma,
yonetim kurulundaki cinsiyet cesitliligi ile vergi-
den kaginma arasindaki hem dogrudan hem de
dolayli iliskiyi belirten yapisal denklemler ve sis-
tem modelleri ile gerceklestirilmistir. Sonuglar,
yonetim kurulundaki kadin sayisi arttikga vergi-
den kaginma diizeyinin azaldigini gostermekte-
dir. Ayrica sirdirilebilirlik performansinin genel
olarak daha fazla vergiden kacinma ile iliskili ol-
dugu tespit edilmistir. Calismada yénetim kuru-
lundaki cinsiyet cesitliliginin ve sirdurdlebilirlik
performansinin kurumlar vergisinden kaginma-
da 6nemli bir rol oynadidi ortaya konmustur.

Rhee vd. (2020) bir sirkette kadin calisanlarin
orani ne kadar yiiksekse, kadinlarin riskten ka-
¢inma ve muhafazakar dzelliklerinin firmanin ka-



rar alma surecini de o kadar etkileyecegini, do-
layisiyla vergiden kaginma faaliyetlerini azalta-
cagini ve kurumsal stirdarilebilirligi gelistirecegi
varsayimiyla yaptiklari analiz sonucunda kadin
calisan oraninin artirilmasinin vergiden kaginma
diizeyini azaltabilecegini tespit etmislerdir. Ayri-
ca kadin calisan ylzdesi yliksek olan sirketlerin,
kadin calisan ylzdesi diisiik olan sirketlere gore
daha az vergiden kaginma davranisi gosterdigi-
ni de belirlemislerdir. Bulgular, bir sirketin kadin
calisanlarin oranini artirarak riskten kaginan ve
muhafazakar bir kurumsal ortam olusturarak
vergiden kaginma agisindan strdurilebilirligini
artirabilecegini gostermektedir.

Hoseini vd. (2019) calismalarinda Tahran
Menkul Kiymetler Borsasinda 2012-2016 yillari
arasinda islem goren sirketlerin yonetim kurulu
yapilarinin demografik 6zellikleri ile vergi kagak-
¢ilig arasindaki iliskiyi incelemiglerdir. Calisma-
da panel verilere dayali cok degiskenli regresyon
modeli kullanilmistir. Yapilan analiz sonucunda
sirketlerin yonetim kurullarinda kadin tye var-
uginin kurumlar vergisinden kaginmayi azalttigi
tespit edilmistir. Ayrica yonetim kurulu Gye sayisi
cok olan sirketlerin daha fazla vergiden kaginma
ile iliskilendirildigi belirlenmistir.

Richardson vd. (2016) Avustralya'da yonetim

Tablo 1: Tanimlayici istatistiksel Bilgileri
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kurulundaki kadinlarin kurumlar vergisinden ka-
¢inma Uzerindeki etkisini arastirmiglardir. Yone-
tim kurulunda kadin yoneticilerin varligi ile vergi
agresifligi arasindaki iliskiyi test etmek icin ¢ok
degiskenli regresyon analizini kullanmiglardir.
Sonuglar yonetim kurulunda bir kadin tye bulun-
masina kiyasla, yonetim kurulunda yiiksek (yani
birden fazla tye) kadin varliginin vergi agresifligi
olasiligini azalttigini ortaya koymaktadir.

Yukarida sayilan hususlarla denetim komite-
sindeki kadin tye orani ile vergiden kaginma ara-
sinda iliski beklenmekte oldugundan asagidaki
hipotez olusturulmustur:

H4: Denetim komitesindeki kadin (iye orani
ile vergiden kaginma arasinda anlamli iliski var-
dir.

2- ARASTIRMA TASARIMI

2.1- Veri Seti ve Kaynaklari

Bu calismanin verileri, Borsa istanbul'da
2021 ve 2020 yillarinda islem goren sirketlerin
finansal tablo bilgileri, kurumsal yonetim ile ilgili
raporlari ve web sitelerinden yararlanilarak te-
min edilmistir. Calisma, 205 sirket (410 gozlem)
verileri ile ylrutilmustir. Calismaya dahil edilen
sirketlerin tanimlayici istatistiksel bilgileri asagi-
daki tabloda sunulmustur.

Minimum Maksimum Ortalama Standart Sapma
ETR -13,98 73,92 ,28 3,80
AC ,69 2,00 72 13
MEET 1,00 17,00 4,87 1,56
ACE ,00 1,00 ,67 ,34
ACS ,00 1,00 17 26
LEV ,01 1,11 54 24
ROA -,38 72 ,08 12
SIZE 16,81 27,65 21,12 2,00

ETR: Vergiden kaginma gdstergesi, AC: Denetim komitesi Uye sayisi, MEET: Denetim komitesi toplanti sayis,
ACE: Mesleki bilgiye sahip denetim komite lye orani, ACS: Denetim komitesindeki kadin tiye sayisinin toplam
tye icindeki orani, LEV: Finansal kaldirag orani, ROA: Aktif karliik orani, SIZE: Sirket biyGkligi
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2.2- Yontem ve Degiskenler

Literatlirle uyumlu olacak sekilde denetim
komitesinin yapisi ve vergiden kacinma ile ilgili

degiskenlere yer verilmistir. Calismada yer alan
bagimli, bagimsiz ve kontrol degiskenleri asagi-
daki tabloda sunulmustur.

Tablo 2: Bagimli, Bagimsiz ve Kontrol Degiskenleri

Simge Aciklama
Bagimli degisken
Cari donem vergi giderinin vergi 6ncesi kar/zarara orani
Vergiden kaginma ETR (Warih, 2019; Khan ve Nawaz, 2023; Liu vd. 2021)
Bagimsiz degiskenler
Komite Uye sayisi AC Komitenin toplam Gye sayisi
Komite Uyelerinin mesleki ACE Komitede isletme ve ydnetim alaninda egitim gérmius
egitimi tyelerin toplam Uye icindeki orani
Cinsiyet ACS Komitede gdrev alan kadin Gyelerin toplam Uye igindeki
orani
Toplanti sayisi MEET Yilicinde yapilan toplanti sayisi
Kontrol degiskenleri
Finansal kaldirag orani LEV Toplam borglarin toplam varliklara orani
Aktif karlilik orani ROA Donem karinin toplam varliklara orani
Sirket buyuklugu LNTA Toplam varliklarin dogal logaritmasi

Calismada analize dahil edilen degiskenler
arasinda ¢oklu baglanti sorunu olup olmadiginin
tespiti amaciyla korelasyon katsayilari (<0,80)

baglanti ile ilgili yapilan analiz sonucunda degis-
kenler arasinda coklu baglanti olmadigi tespit
edilmistir. Analiz sonuclari asagidaki tabloda su-

ve VIF degerleri (VIF<10) kullanilmistir. Coklu  nulmustur.
Tablo 3: Analiz Sonuglari

VIF ETR AC MEET ACE ACS LEV ROA SIZE
AC 1,007 -0,007 1 0,026 -0,027 0,029 0,033 -0,006 0,064
MEET 1,042 -0,024 0,026 1 0,086 113 0,021 -0,012 1467
ACE 1,035 -0,09 -0,027 0,086 1 1217 0,097 0,005 0,08
ACS 1,048 0,073 0,029 13 Jg21 1 0,045 0,094 0,008
LEV 1,59 0,012 0,033 0,021 0,097 0,045 1 -,537" ,332"
ROA 1,443 -0,029 -0,006 -0,012 0,005 0,094 -,537" 1 -,1357
SIZE 1,158 0,025 0,064 146" 0,08 0,008 ,3327 -,135” 1
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* Korelasyon 0,05 seviyesinde anlamli (2-tailed).
** Korelasyon 0,01 seviyesinde anlamli (2-tailed).



Calismada denetim komitesinin yapisi ile ver-
giden kaginma arasindaki iligkinin testi icin coklu
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dogrusal regresyon analizi kullanilmistir. Olustu-
rulan model asagida sunulmustur:

ETR =B, + B,AC + B,MEET + B,ACE + B,ACS + B,LEV + B,ROA + B,SIZE + ¢

3- BULGULAR VE TARTISMA

Yapilan korelasyon analizine gdre denetim
komitesindeki kadin lye sayisi ve sirket blytk-
Ligu ile denetim komitesi toplanti sayisi arasinda
anlamli ve pozitif korelasyon tespit edilmistir. Bu
bulguya gore denetim komitesinde kadin tye bu-

Tablo 4: Analiz Bulgulari

lundurma veya sirket blyikligu arttikga, dene-
tim komitesi toplanti sayisi da artacaktir.

Calismanin olusturulan hipotezlerini test et-
mek amaciyla yapilan analiz bulgulari asagidaki
tabloda sunulmustur.

Beta t Sig.
Bagimsiz degiskenler
AC -014 -,286 ,775
MEET -,031 -,610 542
ACE -,101 -2,000 ,046*
ACS ,093 1,838 067+
Kontrol degiskenleri
LEV -,237 -,246 ,806
ROA -1,217 -,693 489
SIZE ,071 ,702 ,483
Sabit 0,181 0,081 0,935
R 0,136
R kare 0,019
Durbin-Watson 2,035

* %5 diizeyinde anlaml
** 0010 diizeyinde anlaml

Regresyon bulgularina gére H3 ve H4 hipo-
tezleri kabul edilirken, diger hipotezler reddedil-
mistir. Regresyon bulgularina goére komitedeki
mesleki bilgiye sahip lye sayisinin artisi, vergi-
den kacinma ile negatif ve anlamli iliski icindedir.
Buna gdre komitedeki egitimli Gye sayisinin artisi
vergiden kaginmay azaltmaktadir. Bu bulgu lite-
ratirle uyumludur.

Ayrica komitedeki kadin lye sayisi ile vergi-
den kaginma arasinda anlaml ve pozitif yonlu
bir iliski tespit edilmistir. Buna gore komitedeki
kadin Uye sayinin artisi, vergiden kaginmayi artir-
maktadir. Kadin Uye sayisi ile vergiden kaginma
arasindaki anlamli iliski literattrle uyumlu olup,
iliskinin yonu literattirdeki calismalardan farkli-
drr.
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Bu calismaya 2020 ve 2021 yillari arasinda
Borsa istanbul'da kesintisiz islem goren ve bil-
gilerine ulasilabilen sirketler dahil edilmistir.
Calismanin amaci, vergiden kaginma ile denetim
komitesinin yapisi arasindaki iliskinin incelen-
mesidir. Bu amacla literatlirde yer alan calisma-
larda kullanilan degiskenler bu calismaya dahil
edilmistir.

Calismada, vergiden kaginma ile denetim
komitesinin yapisi arasindaki iliskinin tespit edil-
mesinde ¢oklu dogrusal regresyon analizi kulla-
nilmistir. Analiz bulgularina gore denetim komi-
tesindeki kadin Giye sayisi ve komite Uyelerinin
mesleki bilgi dizeyleri ile vergiden kaginma ara-
sinda anlamli iliskiler tespit edilmistir. Buna gore
denetim komitesi icinde iktisadi ve idari bilimler
alaninda egitim gormis Uye sayisi artisinin vergi-
den kacinmayi azalttigi, buna karsin komitedeki
kadin Gye orani artisinin vergiden kacinmayi ar-
tirdigi belirlenmistir. Denetim komitesi tye sayisi
ve toplanti sayisi ile vergiden kaginma arasinda
anlamli bir iliski tespit edilememistir.

Bu calismanin kisidi, veri hacminin kisitli ol-
masidir. Bu nedenle gelecek ¢alismalarda uzun
donemli veri setlerinin kullanilmasinin sonugla-
rin daha saglikli bir sekilde genellestirilmesine
imkan saglayacagdi distinilmektedir.
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